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I. Общие пOлOжения
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с ФедерЕ}льным законом от 29

декабря 201-2 r. М 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации (с изменениями и

дополнениями), Уставом МБОУ (СОШ ЛЪ 54>> и регламентирует деятельность Педагогического

совета школы.

1.2. Положение о педсовете утверждается Приказом директора школы.

1.3. В своей деятельности Педагогический совет руководствуется Конвенцией ООН о

правах ребенка, федеральным, регионЕtльным и местным зЕlконодательством в области

образования и социальной защиты, Уставом МБОУ кСОШ М 54) и настоящим
положением.
1.4. Решения Педагогического совета носят обязательный характер дJuI всех участников
образовательных отношений Организации и вводятся в действие прикЕвом директора
школы.

Ш. Струкryра, состав и порядок формирования и сроки полномочий
Педагогического совета

2.1. Педагогический совет (далее-педсовет) явJuIется одним из коJшегиальньIх органов

управления, который функционирует в целях разработки, принятия, реализации и

педагогического сопровождения образовательной программы, развития и

соворшенствования образовательного процесса в Школе, повышения мастерства

педагогических работников.
2,2, В Педагогический совет входят все педагогические работники Школы,

осуществляющие в Школе педагогическую деятельность и состоящие с МБОУ кСОШ JФ

54> в трудовьrх отIIошениях, в том tмсле работники, осуществJuIющие педагогическую

деятельность по совместительству. В работе Педагогического совота по приглашению

директора могуг принимать уIастие библиотекарь, представители других органов Школы.

Педагогический совет явJuIется постоянно действующим органом и действует бессрочно.

2.З. Щttя решения вопросов, затрагивающих законные интересы учащихся, на заседания

Педагогического совета могут приглашаться учащиеся, представители общественньтх

организаций и объединений, работники других образовательньD( оргаrrизаций,

представители Учредителя и вышестоящих организаций, органов управления
образованием, средств массовой информации, общественности. Пригапlенные участвуют в

работе Педагогического совета с правом совещательного голоса и участия в голосовании не

принимают.
2.4. Попномочия Педагогического совета не могут быть депегированы другому органу

Школы и относятся к его исключительной компетенции.

ПI. Компетенции педагогического совета
3. К компетенции Педагогического совета относится:

3.1. Разработка и принятие до утверждения директором образоватепьных программ,

локальньD( актов Школы, касающихся разработки, принятия и реализации образовательной

программы Школы, коrrтроля за ее реаJIизацией;
З.2. Принятие до утверждения директором локальньIх нормативных zlKToB Школы,

регламентирующих учебно-воспитательный процесс в IТIколе, правил внутреннего

распорядка для обучающихся, других локапьных нормативньD( актов, содержаrцих нормы,



регулирующие образовательные стношения с rIетом мнения органов обуrаrощихся,

родителей (законньтх представителе1) несовершепшолотних обуrающихся;
3.3. Заслушивание отчетов диFктора Школы и его заместителей о выполн9нии
образовательной прогрtlN,Iмы и результатах выполнения Школой муниципtlльного задания;
3.4, Обсуждение вопросов учФной, воспитательной, организационно-массовой и
уrебно-методической работы в ШкGле, принятие решений по их совершенотвованию;
3.5. Организация и проводение смотров, конкурсов педагогических работников в целях
совершенствования учебно-воспитатепьпой работы, организация работы по рtlзвитию
творческих инициатив педагогичесF_их работников Школы;
З.6. Создание при необходимости у.rебно-методичоского, наfIно-методического,
экспертного и других советов, а таrже временных и постоянньж комиссий по различным
НаПРаВлениям образовательноЙ деятельности, творческих, времеЕньrх, инициативньIх и
рабочих групп (коллективов) для рэшения локальньIх педагогических задач, образование
м€lльIх педагогических совотов и установление их полномочий по согласованию с
директором Школы;
З.7. Содействие работе учебно-шлетодического совета, коЕтроль за его работой, оценка
резУльтатах его деятельности, сqдействие деятельности методических объединений,
ОСУществление контроля за их работой и анализ резупьтатов их деятельности;
3.8. Рассмотрение вопросов повышения квалификации педагогических работников
ШКОЛЫ, их аттестации, а в необходимьIх случаях и вопросов о соответствии их
квалификации выполЕяемой ими работы в Школе;
3.9. Определение мор, обеспечпвtlющих повышение квалификации педагогических
РабОтников Школы, поддержка Iедагогического новаторства творческого поиска,
самообразования педагогических рботников Шкопы;
3.10. Рассмотрение кандидатур для награждения и других форм поощрония, как
ПеДаГОГОВ, так и обучающихся и представление их директору Школы дJuI утверждения;
3.11. Принятие планов работы педJгогического совета;
з,12. Участие в разработке Програrr,rмы Развития Школы в части совершеЕствования ее
образоватепьного компонента;
3.13. Контроль за выполнением ре-шений Педагогического совета;
з.|4. Информирование педагогического коллектива и общественности о результатах
выполнения решений, плана работы Педагогического совета;
з.15. Реализация предложений педагогических работников Школы, rIастников
образовательных отношений по совершенствованию образовательной деятельЕости;
з.16. Выбор вариантов содержаIrия образования, форм и методов 1..rебно-воспитательного
процесса и способов их реапизации;
з.l7. Обсуждение и вынесение на утверждение директором Школы норм
профессиОнальЕогО поведениЯ и профеСсионаJIьнОй этики, принятие до утверждения
директором Школы кодекса профессиона.rrьной этики;
3.18. Установление режима работэl Школы и у"rебньтх занятий (без изменения общего
объема педагогичоской Еагрузки, установленного тарификационной ведомостью), внесение
предложений директору школы о эасторжонии трудового договора с педагогическими
работниками Школы;
3.19. Принятие решения:
- о сроках, формах и видах промежу:очной атгестации учащихся,
- О ДОпУске Учащихся к государственной итоговой аттестации, а такж9 о переводе в
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следуIощий класс, усповном поровOде,

- об отчислении )лIатцихся в порядке, определенном Уставом Школы
3.20. Обсуждение успеваемости и поведения отдельных rIап\ихся с приглашением

родителей (законньп< представителей) Еесовершеннолетних у.rапщхсяNч
З.2I. Внесение предложений директору Школы и Учредителю Школы по вопросам
совершенствоваIIия образовательной деятельности Школы;
3.22. Принятие решений по другим вопросап,I образовательной деятельности IТТколы, не

отнесенным к комrrетенции директора Школы, других органов управления.

IV. Организация деятельности Педагогического совета, порядок принятия решений и
выступление от имени Школы

4.1 . Педагогический совет Школы возглавJIIIет директор Школы (председатель Педагогического
совета).

4.2, Работа Педагогического совета организуется в соотвотствии с Уставом Школы по плану,

разрабатываемому на учебный год, заседания Педагогического совета проводятся не реже 4 раз
в течение учебного года. Педагогический совет осуществJuIет свою работу в течение всего

учебного года по плану. Место и вромя проведония очередного Педагогического совета

опредеJuIет и доводит до педагогического коллектива в удобной форме директор Школы.
4.3. Щиректор Школы вправе созвать внеочередной Педагогический совет для решения
неотложньж вопросов, отнесенньD( Уставом и настоящим Положением к компетенции
Педагогического совета.

4.4. На первом заседании Педагогического совета в наступившем учебном году открытым
голосовtlнием из числа присутствующих педагогических работников избирается секретарь.

Секретарь по решению Педагогического совета может исполнять свои функции в течение всего

уrебного года или только на текущем заседании. Перед началом заседания секретарь

Педагогического совета фиксирует явку членов Педагогического совета.

4.5. На заседании Педагогического совета секретарем ведется протокол.
4.6. Педагогический совет правомочен принимать рошения при налиtIии на заседании не менее

2/3 членов Педагогического совета, вкпючаrI директора Школы.

4.7. Педагогический совет принимает решения открытым голосованием. Решение

Педагогического совета считается принятым, если за него подано большинство голосов

присfгствующих членов Педагогического совета.

4.8. ,Щиректор Школы вправе отклонить решение Педагогического совета, если оно
противоречит действующему законодательству пlплп принято с нарушением настоящого

Положения и Устава школы. При несогласии с решением Педагогического совета, директор
Школы вправе приостановить его выполнение, известить об этом Учредителя Школы с целью
вынесения окончательного мотивированного решения по рассматриваемому вопросу.
4.9. Решения Педагогического совета могут оформпяться прикtr}tlп,Iи директора Школы, после

чего они становятся обязательными дJIя исполнения всеми упстникzlп{и образовательньж

отношений. Организацию вьшолнения решений Педагогического совета осуществпяет

директор Школы. Решения Педагогического совета могут быть обнародованы, включены в

публичные докпады и отчеты, опубликованы в средствах массовой информации, доведены до
сведения всех участников образовательньD( отношений и общественным путем ршмещения в
печати и на информациоЕньIх стендах ТIТколы, а также на официальном сайте ТТТколы в сети
Интернет.



4.10. Педагогический совет Школн выступает от имени Школы в лице председателя
Педагогического совета.

V.rЩелопроизводство.
5.1. Заседания педагогического сэвета оформпяются протокольно. В книге протоколов

фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и
Зап,Iечания членов подсовета. Протокотlы подписываются продседателем и секретарем совета.
5.2. Протоколы о переводе обучающихся в следующий кпасс, выпуске из школы
оформляются списочным составом и утверждаются приказом по образовательному

учреждению.
5.3. Нумерачия протоколов ведется от начала уrебного года.
5.4. Книга протоколов педагогиtЕского совета образовательного rфеждения входит в
НОМенклатуру дел, хранится постояннD в уtIрождениии поредается по акту.
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